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GLOBOS NAMU ,,UZUOVEJA“ UZIMTUMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos namy ,,Uzuovéja“ (toliau — Globos namai) uzimtumo specialistas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybés lygis — B.

2. Uzimtumo specialistas ] darba priimamas ir atleidziamas i$ jo Globos namy direktoriaus
jsakymu Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

3. Uzimtumo specialisto pareigybg steigia ir panaikina, pareigybés apraSymg tvirtina ir
atlyginimo dydj nustato Globos namy direktorius Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

11 SKYRIUS
PASKIRTIS

4. Globos namy UZimtumo specialisto pareigybé reikalinga uztikrinti tinkamg Globos namy
gyventojy uzimtuma ir fizinj aktyvinima.

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

5. Uzimtumo specialistas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti aukstaji arba aukStesnjjj iSsilavinima, kurio specializacija atitikty jstaigos poreikius;

5.2. biuti susipazings su Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais socialiniy
paslaugy teikima;

5.3. Uzimtumo specialistas turi gebéti bendrauti su Zmonémis, operatyviai priimti sprendima,
pagristi savo nuomong, Zinoti asmenybés vystymosi ypatumus, gebéti jdiegti naujoves, tinkamai
jvertinti galutinj savo darbinés veiklos rezultata;

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Uzimtumo specialistas, sieckdamas jgyvendinti Globos namy keliamus tikslus, vykdo Sias
funkcijas:

6.1. sudaro mety ir / arba ménesio veiklos planus;

6.2. kartu su socialiniu darbuotoju jvertina socialiniy paslaugy gavéjy darbinius jgudzius, jy
individualias galimybes bei norus. UZtikrina tinkamg bendravimg darbinéje bei kitoje veikloje;

6.3. bendradarbiauja su Globos namy specialistais bei administracija, sprendziant jvairias
gyventojy socialines, buitines bei konfliktines situacijas;

6.4. skatina gyventojus mankstintis, dirbti lauke arba uzimtumo patalpose, sunkiai judancius —
savo kambariuose;

6.5. atsako uZz patikéto inventoriaus saugumg ir naudojima pagal paskirtj;



6.6. uztikrina gyventojy sauguma dirbant su jrankiais ar jtaisais;

6.7. laikosi profesinés etikos taisykliy;

6.8. nevirSydamas savo kompetencijos vykdo kitus su Globos namy funkcijomis susijusius
nenuolatinio pobtidzio Globos namy direktoriaus, vyriausiojo socialinio darbuotojo pavedimus, kad
bty pasiekti jstaigos strateginiai tikslai.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR ATSAKOMYBE

7. Uzimtumo specialistas vykdantis savo pareigas turi teisg:

7.1. turéti tinkamas darbo salygas;

7.2. teikti pasialymus vyriausiajam socialiniam darbuotojui, planuojant socialiniy paslaugy
gaveéjy uzimtuma,;

7.3. tobulinti profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka,
dalyvauti mokymy, kvalifikacijos tobulinimo kursuose, seminaruose, kituose profesiniuose
renginiuose;

7.4. gauti reikalingg informacija i$ kity specialisty ar institucijy savo pareigoms vykdyti;

7.5. argumentuotai pateikti savo nuomong ir ja apginti;

7.6. atostogauti pagal sudaryta darbo grafika.

8. Uzimtumo specialistas atsako:

8.1. uz tinkamag ir savalaikj savo pareigy vykdyma;

8.2. uz uzimtumo specialisto darbo plano vykdyma;

8.3. uz socialiniy paslaugy gavéjy priezilirg ir sauguma uzsiémimy metu;

8.4. uz tinkama dokumentacijos pildyma;

8.5. gautos informacijos ar duomeny apie asmenis, kuriems teikiama socialiné globa, globéjus,
ripintojus, kitus Seimos narius ar artimuosius giminaic¢ius konfidencialumg teisés akty nustatyta
tvarka.

9. Prisiima visiskg materialing atsakomybe¢ uz jam patikéty materialiniy vertybiy sauguma,
praradimg ir sugadinima.

10. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma pagal Siuos pareiginius nuostatus atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

11. Uzimtumo specialistas yra tiesiogiai pavaldus Globos namy vyriausiajam socialiniam
darbuotojui.

Susipazinau ir sutinku:

(vardas, pavardé)

(parasas)

(data)



