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GLOBOS NAMU ,,UZUOVEJA“

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos namy “Uzuovéja“ (toliau — Globos namai) korupcijos prevencijos programos (toliau —
Programa) paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrolg
bei sumazinti korupcijos atsiradimo galimybe Globos namuose.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 2002 m. geguzes
28 d. jstatymu Nr. 1X-904, Lictuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI11-1537, ir
kitais teisés aktais, skirtais korupcijos prevencijai Globos namuose.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija — bet koks asmeny, dirbanc¢iy valstybinéje tarnyboje (valstybés pareigiino, valstybés
tarnautojo ir kito jam prilyginto asmens) arba privaciame sektoriuje, elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau ar
kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

3.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo.

3.3. Korupcinio pobuidZio nusikalstamos veikos — kysininkavimas, prekyba poveikiu, papirkimas,
kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant
vie$asias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi
arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas,
sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$$vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, neteisingy
duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu biidu igyty pinigy ar turto
legalizavimas ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama

kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.



II. KORUPCIJOS PRIELAIDU VEIKLOS ANALIZE

4. Globos namuose isskiriamos Sios veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskimas:

4.1. vieSyjy pirkimy procediry organizavimas ir vykdymas;

4.2. teisés aktais pavesty funkcijy jgyvendinimas;

4.3. istaigos biudzeto 1éSy naudojimas.

5. Siekiant sumazinti korupcijos atsiradimo tikimybe, Globos namy internetingje svetainéje
skelbiama vieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSas, finansinés ataskaitos,

darbuotojy darbo uzmokescio vidurkiai bei kita administraciné informacija.

I11. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslai:

6.1. uztikrinti skaidresn¢ ir veiksmingesne jstaigos bei jos darbuotojy veikla;

6.2. iSaiskinti ir Salinti korupcijos priezastis ir prielaidas, atsirandancias dél sgmoningai atliekamy
darbuotojy veiksmy siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, remiantis klaidingomis prielaidomis

atliktais veiksmais ar nety¢ine veika dél sgmoningumo ir supratimo stokos.

7. Programos uzZdaviniai:

7.1. vykdyti korupcijos prevencija Globos namy veiklos srityse;

7.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra galima korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

7.3. atskleisti priezastis ir saglygas galimai korupcijai pasireiksti Globos namuose ir jas Salinti;

7.4. sudaryti korupcijos prevencijos Globos namuose priemoniy jgyvendinimo plang, nustatant jy
jgyvendinimo terminus bei konkrecius atsakingus asmenis uZ korupcijos prevencijos priezilirg ir
kontrolg;

7.5. viesinti informacija, susijusig su Globos namy vykdomomis veiklomis, kuriose yra galima
korupcijos pasireiskimo tikimybe;

7.6. bendradarbiauti su LR Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, valstybés ir savivaldybés
Jstaigomis ar institucijomis, keiciantis turima informacija apie taikomas korupcijos priemones ir jy
efektyvuma.

7.7. ugdyti antikorupcing jstaigos darbuotojy kultiira;

7.8. tirti skundus ir praSymus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dél korupcijos

prevencijos savo kompetencijy ribose.



IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

8. Programai jgyvendinti sudaromas Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo planas, Kuris
nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

9. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo planas yra neatskiriama Sios Programos dalis. Uz
konkrec¢iy priemoniy jgyvendinimg atsako Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo plane
nurodyti vykdytojai.

10. Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo plane numatyty priemoniy jgyvendinimo
koordinavimg, korupcijos prevencijos proceso organizavimg vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencija Globos namuose.

11. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazanga, nustatyti kliditis ir problemas, kylancias
jgyvendinant Programg, Globos namai privalo reguliariai vykdyti numatyty korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinimg ir vertinimg.

12. Kartg per metus atsakingas uz korupcijos prevencija Globos namuose darbuotojas, pateikia
Globos namy direktoriui ataskaita apie Korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo plane
vykdyma.

13. Globos namai jgyvendina $ias priemones, kurios padeda kovoti su korupcija:

13.1. nustato korupcijos pasireiskimo tikimybe viesyjy pirkimy srityje;

13.2. vykdo antikorupcinio $§vie¢iamojo pobiidzio veikla Globos namuose;

13.3. skelbia apie vieSuosius pirkimus jstaigos interneto puslapyje;

13.4. informuoja Globos namy gyventojus ir darbuotojus kaip elgtis susidiirus su korupcijos

apraiSkomis.

V. INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKLA

14. Siekiant veiksmingai istirti galimus korupcinius atvejus, Globos namuose biitina:

14.1. sudaryti salygas darbuotojams, kitiems visuomenés pilie¢iams anonimiskai pranesti Globos
namy direktoriui savo jtarimus dél galimos darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos;
14.2. tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasiilymus dél korupcijos
prevencijos, i§samiai ir objektyviai analizuoti pagrjstus jtarimus dél darbuotojy korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal kompetencija;

14.3. gavus informacijos dél galimy korupciniy veiky nedelsiant informuoti Globos namy direktoriy

ir esant biitinybei kreiptis j atitinkamas teisésaugos institucijas.



V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Si Programa skelbiama Globos namy interneto svetainéje.
16. Korupciné situacija vertinama, Sios Programos nuostatos bei uzdaviniai perziarimi ir prireikus

gali bati atnaujinami kiekvienais metais.




